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PRO CLENSKE ORGANIZACE CARITAS INTERNATIONALIS!

Zijeme nasimi hodnotami

Cinnost Caritas Internationalis je motivovana, orientovana a definovana Pismem sva-
tym, ucenim a tradici katolické cirkve a laskou, kterd se projevuje osobnim setkanim
s lidmi v nouzi®. , Charita je pohlazeni, které cirkev davé svému lidu.”* a ztélestiuje
pfednostni zaméfeni na chudé, vyloucené nebo na lidi na okraji spole¢nosti. Charita
se snaZi zajistit celostni vyvoj osoby a ulevit trpicim stizenym katastrofami, konflikty
a bezpravim.

Clanek 1.3 vnitinich pravidel Caritas Internationalis stanovuje, Ze: ,¢lenské orga-
nizace musi spliiovat minimaln{ standardy fizeni, mit odpovidajici organiza¢ni in-
frastrukturu, byt finanéné Zivotaschopné, odpovédné a jednat v souladu s etickymi
kodexy tak, jak rozhodla Rada zastupcti (déle jen Rada). Zfistavaji autonomni ve
svych pravnich, finan¢nich a smluvnich postavenich.”

Navic ke Stanovam a vnitinim pravidltim, kterd poskytuji vSeobecné uznavany
cirkevné pravni ramec pro Caritas Internationalis, bylo vyvinuto nékolik standardt
a smérnic pro praci konfederace, jejichZ status se nezménil, véetné nasledujicich:
©® Zasady partnerstvi Caritas (2003)
® Umluva Caritas Internationalis o ochrané ditéte (2004)

® Principy Caritas Internationalis o vztazich s armddou (2006)

Poznamka Charity CR: Tento kodex je ptekladem dokumentu Code of Ethics for Caritas Internationalis Member Or-

ganizations, v ptipadé nejasnosti je autoritou anglicky original.

1 Caritas Internationalis je celosvétova konfederace 164 narodnich ¢lenskych organizaci katolické cirkve, které
poskytuji humanitarni pomoc, rozvojovou spolupréci, socidlni sluzby a podporu zhruba ve 200 zemich a teri-
toriich svéta.

2 ,Kdyz se setkas s ¢lovékem v nouzi, tvoje srdce se zacne zvétSovat! ProtoZze setkdni rozmnoZuje schopnost
milovat. Setkdni s druhym ¢lovékem zvétsuje srdce. Odvahu!”, Videoposelstvi papeZze Frantiska k oslavam
sv. Kajetdna v Buenos Aires, 7. srpna 2013, (http:/ /www.radiovaticana.cz/clanek.php4?id=18665).

3 Projev papeZe Frantiska k Radé zastupcti Caritas Internationalis, 17. kvétna 2013 (http:/ /www.radiovaticana.
cz/clanek.php4?id=18292).
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® Principy Caritas Internationalis tykajici se lokdni a globdlni environmentalni
spravedlnosti (2006)
® Principy Caritas Internationalis pro mimofadné situace (2007)

©® Minimélni standardy Caritas Internationalis (budou odsouhlaseny).

Caritas Internationalis je také signatafem:
® Etického kodexu Mezindrodniho cerveného kiize a Cerveného ptlilmésice a ne-
vladnich organizaci v humanitarni situaci

® Humanitarni charty a Minimélnich standardt pro humanitdrni pomoc SPHERE.

Jako hlavni sit v oblasti mezinarodntho humanitdrniho a rozvojového spolecen-
stvi navic hled4 Caritas Internationalis aktivné cesty, jak zlepsit svou préci a zaclenit
spravné postupy pfi tomto rozvoji.

Nasledujici eticky kodex je zaloZen na hodnotach a principech, tyto hodnoty
a principy shrnuje a ty tvofi jednotici eticky rdmec. Od vSech ¢lenti a pracovnikii!
se o¢ekavd, ze se budou timto rdmcem ¥idit. Do celé své prace se snazi Caritas
Internationalis, jeji ¢lenové a pracovnici zaclenit tyto hodnoty a principy, a tim byt
aktivnimi svédky Kristova odkazu ve svété.

Minimalni standardy Caritas Internationalis pfedepisuji, jak je tento eticky kodex
pfeveden do organiza¢ni strategie a chovéani, a zahrnuji postup pro vyhodnoceni
souladu ¢lenti s témito standardy. Eticky kodex pro pracovniky ¢lenskych organi-
zaci Caritas Internationalis popisuje chovani, které se o¢ekavé od vSech pracovnikii
Charity.

Caritas Internationalis je pfesvédcena, Ze vétsSina jejich ¢lenti a pracovniki jedna
s velkym presvédcenim a moralni zdsadovosti, a jsou p¥ikladem hodnot a principti
tohoto etického kodexu. To vSe i bez potieby otevienych vyjaddfeni. Tento dokument
je ndvodem pro ¢leny Caritas Internationalis a pracovniky na vSech trovnich. Po-
moci tohoto etického kodexu zajisStujeme vétsi srozumitelnost a konzistenci nap¥i¢
konfederaci, pfedevsim v ramci své identity a duchovniho poslani. Od ¢lenti kon-
federace Charit se o¢ekava bud: i) Ze p¥ijmou tento eticky kodex a principy tak, jak
jsou napsany nebo ii) jej pfizptisobi podminkdm vlastni organizace a zajisti jejich
vzéjemny soulad. Ocekava se, Ze diecézni charity také pfijmou tento eticky kodex.

Tam, kde je proces zavddéni uskutecriovan diecézemi nebo jinymi partnery jmé-

4 Pro tcely tohoto Kodexu se slovem , pracovnici” rozumi ¢lenové Rady, zaméstnanci, dobrovolnici, konzultanti
a vsichni ti, ktefi ptisobi jako zastupci konfederace na vSech trovnich.



nem ¢lenskych organizaci Caritas Internationalis, pak druzi jmenovani musi zajistit
prostfednictvim specifickych ujednani, Ze tyto minimalni standardy jsou néleZité
napliiovany.

Tento kodex by mél byt zahrnut v personalnich strategiich narodnich a diecéz-
nich charit a pracovnici v téchto organizacich by méli dostat jeho kopii, méli by byt

s kodexem diikladné sezndmeni a ocekava se, Ze se jim budou fidit.

Cely lidsky Zivot je posvatny od poceti aZ do pfirozené smrti. Stvofeni k obrazu
a podobé Boha, vsechny Zeny a vSichni muZi jsou obdafeni jedine¢nou dtistojnos-
ti, kterd , pfevysSuje vSechny véci a (jejich) prava i povinnosti jsou vSeobecné a nepo-

z

rusitelné.”® ,Clovék je totiZ v jadru své pfirozenosti bytost spolecenskd a bez vztahu

k ostatnim nemtiZe Zit ani rozvijet své vlohy.”®

,Veskery spolecensky zivot vyjadiuje
nezpochybnitelnou skute¢nost, Ze jeho protagonistou je lidska osoba,”” kterd ,spie,
nez aby byla objektem, nebo pasivnim elementem spolecenského Zivota, je a musi
navzdy zustat jeho pfedmétem, zdkladem a cilem.”® , Tento fad je tieba stéle vice
rozvijet tak, aby mél za zdklad pravdu, aby ho budovala spravedlnost a ozivovala
laska; ve svobodé musi nachézet stéle lidstéjsi rovnovédhu.”

Lidska dtstojnost a spolecenska povaha lidské osoby jsou zdkladem a inspiraci
pro moralni vizi spole¢nosti, které bude dosaZeno, pokud budeme Zit podle nésle-

dujicich hodnot a principt:

HODNOTY

1. SpravedInost: odpovidé na hlas viry, snaZime se postavit spravedlivy moralni fad
a ,spravné vztahy” v ramci nasich Zivott a organizac, spolecenstvi, ve kterych pra-
cujeme a vseho co Biih stvofil. Doprovazime, slouZime a promlouvdme k chudym
a k vylou¢enym, abychom pomohli proménit spole¢nosti, ve kterych Ziji, a struktu-

ry, které je drzi v chudobé.

5 Pastoralni konstituce o cirkvi v dneSnim svété Gaudium et spes, ¢l. 26 (http://www.vatican.va/archive /hist_
councils/ii_vatican_council/documents/vat-ii_const_19651207_gaudium-et-spes_cs.html).

6 Gaudium et spes, ¢1. 12.

7 Papezska rada pro spravedlnost a mir, Kompendium socidlni nauky cirkve, Karmelitinské nakladatelstvi,
Kostelni Vyd¥i 2008, ¢1. 106.

8 Pius XII., Rozhlasova vanoéni promluva Benignitas et humanitas, 24. prosince 1944 (http://w2.vatican.va/
content/pius-xii/it/speeches/1944/documents/hf_p-xii_spe_19441224_natale.html).

9 Gaudium et spes, €. 26.



»Spole¢nost zajistuje socidlni spravedlnost, kdyZz vytvaii podminky, které umoziiu-
ji sdruZenim i jednotlivctim dosahovat toho, na¢ maji prdvo podle své p¥irozenosti
a svého povolani. Socidlni spravedlnost je spojena s obecnym blahem a s vykonem

vladni moci.”°

2. Spolecné dobro: prozivani lidské dtistojnosti a schopnosti riist ve spolecenstvi je
ovlivnéno zptisobem, jakym organizujeme svou spolecnost: spole¢ensky, nabozen-
sky, kulturné, ekonomicky, ekologicky, pravné a politicky. Pracujeme v rdmci uni-
verzalniho spolecenstvi katolické cirkve a s ostatnimi ndboZzenskymi tradicemi, vla-
dami, Sirsi obcanskou spole¢nosti a to ve s poslanim chranit lidskou dtistojnost,
napliiovat individudIni a spoleCenskd prdva a povinnosti a propagovat spole¢né
dobro.

,Spolecnost, kterd chce a zamysli na vSech trovnich setrvat ve sluzbé lidské by-
tosti, je takova spolecnost, ktera si klade jako prioritni cil spole¢né dobro, tedy dobro
vech lidf a celého ¢lovéka. Osoba nemtiZe nalézt napInéni pouze v sobé samém
a opomijet své byti ,,s” druhymi a ,,pro” druhé.”" ,Spolecensky fad a jeho pokrok
tedy musi byt neustdle zaméfen k dobru lidskych osob, nebot uspofddani véci ma

byt podfizeno fadu osob, a ne naopak.”*?

3. Celostni lidsky rozvoj: rozvoj je dle nds zaloZeny na celostnim porozuméni lid-
ské osobé, v kontextu a zkusenostech rodiny a irstho spolecenstvi. Zahrnuje duchov-
ni, psychologické, emocni, fyzické, materidlni a ekonomické slozky. At pracujeme
kdekoli, snazime se o rozvoj celé osoby a celého spolecenstvi a snazime se zménit
nespravedlivy spole¢ensky systém. V nasi praci zajistujeme silné a konzistentni vazby
mezi okamzitou pomoci, navracenim do bézného Zivota a vyvojovymi komponenty.

,,Aby byl (rozvoj) opravdovy, musi byt vSestranny, to jest, musi vést k rozvoji celé-
ho ¢lovéka a celého lidstva. ... A ¢lovék je doopravdy clovékem jen v té mite, v jaké
on, pan svych skutki a soudce nad jejich hodnotou, je téZ strtijcem svého rozvoje tak,

jak to odpovidd jeho pfirozenosti, kterou mu dal nejvyssi Stvofitel a jejiZ moZnosti

a pozadavky na sebe dobrovolné bere.”

10 Katechismus katolické cirkve, ¢l. 1928 (http:/ /www.katechismus.cz/obsah.php).
11 Kompendium socidlni nauky cirkve, ¢l. 165.
12 Gaudium et spes, ¢l. 26.

13 Pavel VI, encyklika Populorum progressio, O rozvoji narodt, ¢l. 14 a 34 (http://www.kebrle.cz/katdocs/soc_
enc/PopulorumProgressio.htm).



4. Soucit: spojeni v jedné lidské rodiné jsme hluboce pohnuti utrpenim jinych a ma-
me moralni povinnost rozeznat humanitarni apel, na ktery je tfeba odpovédét. Tato
povinnost je zakladem jak nasi identity jako katolické organizace, tak i naseho ¢len-
stvi v lidské rodiné. Jako ¢lenové mezindrodniho spolecenstvi si uvédomujeme sviij
zévazek poskytovat humanitarni pomoc a povinnosti ostatnich je ndm to umoznit.

,Programem kfestana, programem milosrdného Samaritdna, JeZiSovym progra-
mem je ,vnimavé srdce’. Takové srdce vidi, kde je zapotiebi lasky, a podle toho také
jedna.”™ Jak ndm JeZis fekl: ,Amen, pravim vam, cokoliv jste ucinili jednomu z téch-
to mych nepatrnych bratfi, mné jste u¢inili.”*®
5. Pfednostni zaméfeni na chudé a utlaované: v souladu s ucenim JeZiSe jsme
si zvolili doprovazet chudé, vylouc¢ené nebo utlacované. Zavazujeme se, Ze bude-
me bojovat proti chudobé, kterd je dehumanizujici a pfipravuje lidi o jejich da-
stojnost a lidskost. Jsme vedeni Bibli, abychom pracovali pro svobodu utlac¢ova-
nych a rovnomérné sdileni darti zemé a pomdhali lidem na okraji spole¢nosti,
aby byli odpovédni za svtij vlastni rozvoj. Ujimadme se chudych jako svych bliznich
a stojime po jejich boku. Budeme stét p¥i nich, dokud nas budou potfebovat a s nimi
Celit nespravedInosti, které jsou vystaveni.

,Cineni ptist, jaky si pieji, (spi¥) toto: rozvézat nespravedliva pouta, uvolnit uzly
jha, utiskované propustit na svobodu, zlomit kazdé jafmo? Lamat sviij chléb hla-
dovému, popfét pohostinstvi bloudicim ubozékim; kdyz vidis nahého, obléci ho,
neodmitat pomoc svému bliznimu?”

,Boj proti chudobé je silné motivovan moZnosti nebo pfednostni ldskou cir-

7”17

kve k chudym.”"” ,Na chudé se nedivame jako na problém, ale jako na ty, kdo se

mohou stéat protagonisty a objekty nové a lidstéjsi budoucnosti pro cely svét.”!8

6. Respekt: respektujeme nédbozenské tradice, kulturu, struktury a zvyky, pokud

posiluji a udrzuji diistojnost lidské osoby:.

14 Benedikt XVI., encyklika Deus caritas est, ¢1. 31b (http:/ /www.cirkev.cz/res/data/004/000548.pdf).

15 Matous 25, 40.

16 1zajas 58, 6-7 (http:/ /www.lekcionar.maweb.eu/?page_id=72).

17 Jan Pavel II., Promluva k tfeti generdlni konferenci latinskoamerickych biskupti, Puebla, Mexiko, 28. led-
na 1979 (http://w2.vatican.va/content/john-paul-ii/en/speeches/1979 /january/documents/hf_jp-ii_spe_
19790128_messico-puebla-episc-latam.html).

18 Jan Pavel II, Poselstvi ke dni miru 2000, s. 5 (http://www.cirkev.cz/cirkev-ve-svete/dokumenty /hneda
-rada/?page=3).



»Spravedlivou spole¢nost je moZno uskutecnit jediné tehdy, pokud je zaloZena na

ucté k transcendentni dtistojnosti lidské osoby.”*

7. Solidarita: pracujeme v sepéti s lidmi, kteff jsou chudi a na okraji spole¢nosti
a takto dosahujeme ovoce miru, spravedlnosti a lidského rozvoje. Solidarita nas
spojuje dohromady ve spole¢né vizi vytvoreni svéta, kde vSechny lidské bytosti do-
stavaji to, co jim pravem nélezi jako syniim a dceram Boha.

»Solidarita zvlastnim zptisobem upozorfiuje na bytostné spolecenskou povahu
lidské osoby, rovnost v8ech lidi co do dtistojnosti i pfed pravem, spole¢né putovani

jednotlivct i ndrodd smérem k stdle védoméjsi vzajemné jednote.”?

PRINCIPY
1. Partnerstvi: , pravé partnerstvi znamend dlouhodoby zdvazek k odsouhlasenym
cilim zaloZenych na sdilenych hodnotach, strategiich a informacich. To je charakte-
rizovano upfimnou zpétnou vazbou, spole¢nym planovanim, doprovazenim, trans-
parentnosti a odpovédnosti na obou strandch a opravdovou otevienosti a citlivosti
k potfebam, pocitiim, odbornym znalostem, zkuSenostem a moudrosti jinych. To je
zaloZeno na vzajemném respektu, divéie a dobré viili. Efektivni partnerstvi vytvaii
solidaritu mezi ¢lenskymi organizacemi, ostatnimi organizacemi, které sdileji nasi
vizi, spole¢enstvimi a lidmi, se kterymi pracujeme.”*

,,... Caritas Internationalis podporuje spolupréci mezi svymi ¢leny, aniz by potla-
¢ovala jejich fddnou autonomii tim, Ze provadi tikoly, kterymi je povzbuzeni, koor-

dinace, zastupovani a tvorba kapacit.”*

2. Subsidiarita: zajiStujeme, Ze pravomoci, rozhodnuti a odpovédnost jsou pie-
neseny na nejnizsi troven, na které mohou byt fadné provadény. Pfitom se budeme
snaZit podporovat mistni schopnosti a zdroje a stavét na nich. Ustfednim bodem
na$i charitni identity jsou ndrodni, diecézni a farni slozky a ty se snazime podporo-
vat a posilovat, abychom jim umoZznili vzit na sebe vétsi autonomii a odpovédnost.

,To, co mohou jednotlivci provést z vlastni iniciativy a vlastnim pfi¢inénim, to se

19 Kompendium, ¢l. 132.
20 Kompendium, ¢l. 192.

21 Caritas Internationalis, Zasady partnerstvi Caritas: P¥irucka reflexe a jednani Caritas Internationalis (Rim,
2003), 5. 14.

22 Stanovy Caritas Internationalis, ¢lanek 1.5.



jim nemd brat z rukou a pfenaset na spole¢nost. Stejné tak je proti spravedlnosti,
kdyz se prevadi na vétsi a vyssi spolecenstvi to, co mohou vykonat a dobfe provést
spolecenstvi mensi a nizsi. To md totiz pak za nasledek tézké poskozeni a rozvrat so-
cidlniho fddu. Nebot kazdy spolecensky zdsah svym ptisobenim a svou ptirozenou
povahou md pfindset pomoc udim téla spolecnosti, nikdy je vSak nemd nicit

a pohlcovat.”?

3. Zapojeni se: stardme se, aby se lidé, kterym slouZzime, podileli na navrhu, ¥izeni
a implementaci projektt, které podnikdme jejich jménem a stejné tak i souvisejicich
rozhodnut{ od zhodnoceni stavajiciho stavu az k zavére¢né evaluaci. Jejich zapojeni
je vyrazem lidské dustojnosti a naznacuje sdilenou odpovédnost za lidské spole-
censtvi. Charita se zavazuje k vyvojovym postuptim, které davaji pfednost aktivni
ucasti jako zdkladu demokratické a v8e zahrnujici spole¢nosti.

,,S osobni diistojnosti je spojeno pravo ¢inné€ se icastnit vefejného Zivota a ptispivat

k uskute¢tiovani obecného blaha.”?*

4. Posileni: pomdhame lidem rozvijet a uvédomovat si sviij plny potencidl a bu-
dovat vztahy zaloZené na vzdjemném respektu, aby mohli fidit a zlepSovat kvalitu
zivota. Prostfednictvim celostniho lidského rozvoje a posileni budeme podporovat
aktivni, silnd mistni spolecenstvi se ¢leny, ktef{ hraji vyznamnou roli v obc¢anské
spole¢nosti.

,Oc¢ekavam, ze budeme hlu¢ni, chci, aby lidé v diecézich vysli ven, chci cirkev
v ulicich. Pteji si, abychom se branili vSemu tomu, co je svétské a pohodIné, aby-
chom se stfeZili uzavienosti do sebe — do svych farnosti, internatnich skol a instituci.

Ty v8echny musi ze sebe vyjit.”*

5. Nezavislost: my c¢lenové Charity si ur¢ujeme své funkéni priority a programy
a nedovolime, abychom byli vyuZiti jako ndastroje ndrodnich nebo mezindrodnich
ekonomickych anebo politickych zajm1i, zejména jestlize nejsou v souladu s uc¢enim

katolické cirkve.

23 Pius XI, encyklika Quadragesimo anno, ¢l. 79.

24 Jan XXIII, encyklika Pacem in terris, ¢l. 26 (http:/ /www.kebrle.cz/katdocs/soc_enc/PacemInTerris.htm).

25 FrantiSek, Promluva k mladym Argentinctim, Rio de Janeiro, 25. &ervence 2013 (http://www.radiovaticana.
cz/clanek.php4?id=18612).

26 Jan Pavel II., encyklika Sollicitudo rei socialis, ¢l. 39 (http://www.kebrle.cz/katdocs/soc_enc/SollicitudoRei
Socialis.htm).



,Kladné zndmky v soucasném svété jsou: rostouci solidarita chudych, jejich akce ke
vzajemné pomoci, vefejné manifestace, pfi nichZ bez nasili pfedkladaji své potieby

a svda prava a poukazuji na neti¢innost nebo tplatnost statni moci.”?

6. Spriva a odpovédnost: uc¢inime vse, abychom byli odpovédni tém, kterym slou-
zime, tém, ktefi podporuji nasi praci a spolecnosti celkové. Také zajistime dobrou
spravu prostfedk, které nam byly svéfeny.

,Neékdy se stava, Ze pifjemci pomoci se stadvaji podfizenymi svych darcti a chudi

slouzi k vydrzovani pfebujelych byrokratickych organizaci, jeZ si na vlastni provoz
ponechévaji ptilis vysoké procento zdrojii uréenych ptivodné na rozvoj. Bylo by
proto v tomto ohledu Z4douci, aby se vSechny mezindrodni agentury i nevladni
organizace zasadily o naprostou transparentnost, informovaly darce i vefejnost
o procentudlnim podilu z pfijatych penéz, alokovanych do programii spolupréce,
o skutec¢ném obsahu téchto programti a kone¢né o skladbé vydajt instituci samot-
nych.”%
7. Rovnost, universalita, nestrannost a otevienost vii¢i vSem ndrodtm: vSechny
Zeny a muzi, divky a chlapci jsou stvofeni jako rovnocenni a sami jedine¢né pii-
spivaji nasemu svétu, dohromady si uvédomuji to, co je zcela lidské. Zavazuje-
me se k rovnocenné a aktivni tcasti Zen a muzi, divek a chlapcti na veSkeré nasi
praci.

SlouZzime lidem bez rozdilu, zejména tém nejchudsim a nejzranitelnéj$im, podle
objektivniho vyhodnoceni jejich situace a potfeb, které vyjadfuji bez ohledu na
rasu, vék, pohlavi, fyzickou schopnost, narodnost, vyznani nebo politické presvéd-
eni, skutecné bez nepiiznivého odlisent jakéhokoli druhu.

,Je... tfeba uznat, potvrdit a branit stejnou dtistojnost muze i Zeny. Oba dva
jsou osobami, jeZ se zcela jedine¢nym zptisobem lisi od kaZzdé jiné Zivé bytosti ve
svéte.”?® Tim, Ze ddme Zendm mozZnosti, aby byl jejich hlas vyslySen a aby projevily
sviij talent prostfednictvim iniciativ, které posiluji jejich dtleZitost, jejich sebevé-
domi a jejich jedine¢nost, jim umoZnime zastdvat misto ve spole¢nosti na stejné

drovni jako je tomu u muz.”?

27 Benedikt XVI., encyklika Caritas in veritate, Karmelitanské nakladatelstvi, Kostelni Vyd#i 2009, ¢l. 47.

28 Benedikt XVI., Promluva k zastupctim hnuti na podporu prav Zen, Luanda, Angola, 22. bfezna 2009, s. 2
(http:/ /tisk.cirkev.cz/ ze-zahranici/benedikt-xvi-v-africe-dustojnost-zeny-ma-zaklad-v-rodine/).

29 Benedikt XVI., Postsynodalni apostolska exhortace Africae munus, 2011, ¢l. 57 (http:/ /www.vatican.va/holy_
father/benedict_xvi/apost_exhortations/documents /hf_ben-xvi_exh_20111119_africae-munus_en.html).



8. Ochrana: snazime se zajistit bezpec¢nost téch, se kterymi a pro které pracujeme,
zejména déti v souladu s Umluvou o pravech ditéte OSN, narodni legislativou
a Umluvou Caritas Internationalis o ochrané ditéte (2004) a dalsi dobrou praxi.

, Pl jsem si osobné uznat utrpeni zptisobené obétem a poctivé tsili vynalozené
na zajisténi bezpecnosti nasich déti a odpovidajici a jasné prosetfeni obvinéni, kterd
se objevi... Stejné jako se cirkev v tomto ohledu drzi pfesnych norem, viechny ostat-

ni instituce bez vyjimky by se mély drZet stejnych norem.”*

9. Mistni ekonomiky: kdekoli to je mozné, vyuzivime mistni zdroje a produkty
a podporujeme mistni ekonomiku tak, aby nedoslo k vy¢erpani zasob a mistnich
zdrojt nebo k mimoradné inflaci.

»Subsidiarita, pojimana v pozitivnim smyslu, (je) ekonomick4, instituciondlnialegis-

lativni pomoc nabizend mensim spole¢enskym ttvartim... Jejich iniciativa, svoboda
a odpovédnost nesméji byt potlacovany.”!
10. Péce o stvofeni a Zivotni prostiedi: chranime lidstvo a planetu, podporujeme
citlivy p¥istup ke vSemu, co stvofil Bilih, protoZe planeta a vSechny jeji zdroje jsou
lidstvu svéfeny. Ptisobime jako skute¢ni spravci vieho stvofeného. Kdyz planujeme
a uskutecniujeme veskerou nasi praci, myslime na zivotni prostfedi a dédictvi pro
budouci generace.

,Obdélavani a ochrana stvofeni je ukazatelem, ktery Btih ukldd4 nejenom na za-
¢atku déjin, ale kazdému z nds; je to soucast jeho planu, podle néhoZ se ma svét

zodpovédné rozvijet, stivat se zahradou, mistem obyvatelnym pro viechny.”*

11. Soucinnost: budeme tzce spolupracovat s ndrodnimi vlddami a mistnimi
afady, cirkvemi, ostatnimi ndboZenskymi spole¢nostmi, obcanskou spolecnosti,
ostatnimi ¢leny, ktefi poméahaji rozvoji spole¢nosti, a ostatnimi zticastnénymi stra-
nami.

»Zrozena z popudu Apostolského stolce, ktery na ni dohlizi a ¥di jeji ¢innost,

Caritas Internationalis je konfederaci charitativnich organizaci, obvykle ndrodnich

30 Benedikt XVI., Promluva k americkym biskuptim v rdmci navstévy ad limina, 26. listopadu 2011, Vatikan
(http://w2.vatican.va/content/benedict-xvi/en/speeches/2011/november/documents/hf_ben-xvi_
spe_20111126_bishops-usa.html).

31 Kompendium, ¢l. 186.

32 Katecheze papeZe Frantiska na generdlni audienci 5. ¢ervna 2013 (http://www.radiovaticana.cz/clanek.ph
p4?id=18375).



pobocek Charity. Tato konfederace neomezuje autonomii téchto pobocek, naopak
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svymi podnéty, koordinaci a zastupovanim, posiluje jejich spolupréci.
12. Obhajoba: budeme héjit zajmy — na narodni a mezinarodni drovni — chudych
a lidi na okraji spole¢nosti, abychom svédcili o jejich tézkém tdélu a zdtraziovali
jej stejné jako strukturalni pfi¢iny chudoby a nespravedInosti. Budeme ptisobit jako
zastanci zmény a spolecenské transformace, abychom propagovali respekt k lid-
skym pravim.

,Réad bych také zdtiraznil, Ze vase poslani vam (Charité) umoziiuje hrat dilezitou
roli na mezindrodni trovni. ZkuSenosti, které jste ziskali v téchto letech, vas naucily
byt v ramci mezindrodniho spolecenstvi obhéjci zdravé predstavy lidstvi, podni-
cené katolickym ucenim a zavdzané k ochrané dtistojnosti celého lidského Zivota.
... V8e, co tikate a délate a svédectvi vasich Zivottl a ¢innosti, ztistava dtlezitym

a soucasné ptispiva k pokroku nedilného dobra lidské osoby.”**

13. Rozvoj a vzdélavani pracovniki: zavazujeme se zlepSovat nasi praci, kterou dé-
lame ajak ji déldme, prostfednictvim neustélé reflexe, zvySovani zptisobilosti, sledo-
vanim, vyhodnocovanim, fizenim znalost{ a strategickym planovanim. Budeme in-
vestovat do nasich pracovnikii, aby ziskali dovednosti, zkuSenosti a znalosti potfebné
k pInému rozvinuti jejich vloh a tim posilili Charitu, ktera tak nejlépe zajisti podstat-
nou zménu pro chudé, vyloucené nebo utlacované.

,Pokud se jedna o sluzbu prokazovanou trpicim, je v prvni fadé tfeba dbat na
odbornou kompetenci. Poméhajici museji byt formovéni takovym zptisobem, aby
uméli vykonat dobfte, co je tieba, a aby dokdzali pokracovat v prislusné péci. Od-
borna kompetence je prvni a zdkladni pfedpoklad, ale sama o sobé nestaci. Jednd se
totiZ o lidské bytosti, které vzdy potiebuji néco vic nezli pouze technicky spravné

provadénou péci. Potfebuji lidskost. Pottebuji pozorné srdce.” *

14. Péce o pracovniky: zajistime fddné, dtistojné a udrzitelné pracovni podminky

pro vdechny nase pracovniky a splnime nasi povinnost starat se o né. Budeme usi-

33 Jan Pavel II.,, Béhem Posledni vecefe, Dopis pro Caritas Internationalis k nabyti vefejného, pravniho a obecné
uzndvaného charakteru, 16. zafi 2004 (http://www.vatican.va/holy_father/john_paul_ii/letters/2004/do-
cuments/hf_jp-ii_let_20040916_caritas-internationalis_en.html).

34 Benedikt XVI., Pozdrav tcastnikiim generdlniho zasedani Caritas Internationalis, 27. kvétna 2011 (http://
w2.vatican.va/content/benedict-xvi/en/speeches/2011/may/documents /hf_ben-xvi_spe_20110527_cari-
tas.html).

35 Deus caritas est, ¢l. 31a.



lovat o ¥adné zachazeni s lidskymi zdroji a budeme jednat v souladu s pracovnim
pravem v ramci pifslusné jurisdikce.
,Préva pracujicich stejné jako vSechna ostatni prava se zakladaji na pfirozenosti

lidské osoby a na jeji transcendentni{ diistojnosti.”*

Praha, 17. fijna 2014
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Kard. Oscar Andrés Michel Roy Megr. et Mgr. Lukés Curylo
Rodriguez Maradiaga generdlni sekretaf Teditel
prezident Caritas Internationalis Caritas Internationalis Charity Ceska republika

Odsouhlaseno Radou zédstupcti Caritas Internationalis 18. kvétna 2014.

36 Kompendium, ¢l. 301.






PRO PRACOVNIKY CLENSKYCH ORGANIZACI
CARITAS INTERNATIONALIS

Zavddéni nasich hodnot do praxe

Tento kodex Caritas Internationalis (CI) urcuje postoje a chovéani, které se oceka-
vé od vech pracovnikti' Charity. Kodex vychazi z Etického kodexu pro ¢lenské orga-
nizace CI, ktery urcuje zakladni hodnoty a institucionalni postupy organizaci Cha-
rity, a izce na néj navazuje.

,Pokud se jednd o sluzbu prokazovanou trpicim, je v prvni fadé tfeba dbat na
odbornou kompetenci. Pomdhajici museji byt formovéni takovym zptisobem, aby
uméli vykonat dobfte, co je tfeba, a aby dokdzali pokracovat v piislusné péci. Od-
borné kompetence je prvni a zdkladni pfedpoklad, ale sama o sobé nestaci. Jednd se
totiz o lidské bytosti, které vzdy potfebuji néco vic nezli pouze technicky spravné

provadénou péci. Potiebuji lidskost. Potfebuji pozorné srdce.”?

Tento kodex je pro jednoduchou orientaci rozdélen do ¢ty¥ zdkladnich oblasti.
Od v8ech pracovnikti Charity se ocekédva:

1. Hodnoty, chovani a etika

® dodrzovat spolecenské a moralni hodnoty a uceni katolické cirkve nebo jim as-
por rozumét a respektovat je,

® zajistit ve vSech pfipadech, Ze osobni a profesni jednani splriuje nejvyssi standar-
dy aje tak i vnimano,

® jednat v dobré vife, zachdzet s ostatnimi lidmi s dustojnosti a respektem a vytva-

fet prostiedi, které cti rozmanitost,

1 Pro ucely tohoto kodexu se slovem , pracovnici” rozumi vSichni ¢lenové vedeni, zaméstnanci, dobrovolnici
a konzultanti.

2 Benedikt XVI., encyklika Deus caritas est, ¢l. 31a. (http:/ /www.cirkev.cz/res/data/004/000548.pdf).



® respektovat veSkerd lidska prava a zabratiovat diskriminaci, obtéZovani, zneuZzi-
vani, zanedbavéni a vykofistovani, které porusuje prava ostatnich,

® vyhybat se ,vnucovéni viry cirkve... (protoZe) laska ve své ¢istoté a nezistnosti je
tim nejlep$im svédectvim vydavanym Bohu, v néhoZ véfime a jenZ nés pohnul
k tomu, abychom milovali,”?

® zdrZet se rasistickych, sexualné zamétenych nebo jinak urdzlivych vyrokt at na
vefejnosti nebo v soukromi,

® podnikat rozumné kroky k ochrané ostatnich tak, aby jim nebyla zptisobena
gkoda,

® v souladu se svym svédomim dodrZovat zdkony zemé, kde pracuji,

® respektovat a dodrzovat mistni zvyky a kulturu a podle toho se také oblékat,

® zajistit u sebe a pracovnikd, které pripadné fidi, jedndni v souladu se smérnicemi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prici a snaZit se chranit i ostatni,

® zajistit, aby povést Charity nebyla znevaZena,

® zachovévat davérnost informaci nebo skute¢nosti, které ziskaji béhem vykonu
svych pracovnich povinnosti pro Charitu,

® plnit své povinnosti spravné a s laskou bez predsudkil nebo diskriminace v ja-
kékoli formé a trvat na tom, Ze Charita je pfednostné zaméfena na sluzbu pro
chudé,

® pfi vyjadfovani a vyznavani svého piesvédéeni mit na paméti mistni citliva té-
mata,

® vitat a budovat solidaritu a spolupréci s lidmi z jinych organizaci Charity,

2. Stfet zajmd, natlak a korupce

©® zdrzet se vyuziti pozice sily, kterd vyplyva z role zaméstnancti Charity, k vyvijeni
natlaku, ziskani vyhod nebo osobniho prospéchu z ekonomického, profesniho,
politického nebo sexudlniho hlediska,

® pisemnou formou oznamit jakékoli mozné budouci nebo soucasné konflikty za-
jmu (finanéni, osobni nebo rodinné) v zéleZitostech tykajicich se prace pro Chari-
tu svym vedoucim nebo jinym nadfizenym,

® za jakychkoli okolnosti se zdrzet pfijimani jakychkoli laskavosti, tplatkii nebo

jinych forem osobniho obohacenti se* od pifjemcti, partnerti nebo dodavatel,

3 Deus caritas est, &l. 31c.

4 Aby byly respektovany narodni a mistni tradice a tradi¢ni pohostinnost, je mozné pfijmout malé darky jménem
Charity, ale ty by mély byt oznameny nadfizenym.



3. Ochrana majetku Charity a jeho sprava
@ zajistit, aby majetek Charity a jeji dusevni vlastnictvi nebyly zneuzivany a byly
chranény pied zcizenim, zneuZzitim nebo poskozenim,

® udrzovat piislusné standardy poctivosti a ¢estnosti ve finan¢nich otazkach,

4. Osobni chovani

® zdrzet se noSeni zbrani pfi jednani jménem Charity nebo do nemovitosti (které
jsou vlastnény nebo uzivany Charitou) véetné prostor k ubytovani, kancela¥i, vo-
zidel atd.,

® zdrZet se uzivani drog nebo konzumace nadmérného mnoZzstvi alkoholu,

® zajistit, aby sexudlni chovani bylo vzdy pfimeéfené.

Reditel nebo vykonny feditel je zodpovédny za sezndmeni viech pracovniki se
znénim tohoto Kodexu a za dodrzovani tohoto dokumentu, ktery bude pravidelné
revidovan a aktualizovan.

Ptijeti nebo prizptisobeni tohoto kodexu bude vyhodnoceno na zdkladé postupti

urcenych vnitini smérnici 1.3, ktera je zavedena v minimélnich standardech CI.

Postup pfi podavdni stiznosti

V piipadé externich stiZnosti bude postup feSeni probihat v souladu se ¢lankem
1.7 minimélnich standardt CI. Zejména je dtilezité, aby pffjemci pomoci, zastupci
vefejnosti a pracovnici partnerskych organizaci mohli v pfipad€ nespokojenosti po-

dat stiZnost.

Povinnost podat oznameni

Kazdy pracovnik je povinen okamzité ozndmit jakékoli podezieni tykajici se po-
ruSeni tohoto kodexu. Ve vétsiné pfipadti by méli pracovnici sméfovat své stiz-
nosti ke svym nadfizenym. U¢init se tak dd bud tstni, nebo pisemnou formou,
a pokud je to mozné, mély by byt sdé€leny veSkeré podrobnosti vcéetné pod-
purnych dikazt. Pokud situaci z néjakych déivodi neni mozné fesit standardni
cestou (napf. vedouci pracovnik mtize byt do pfipadu zapleten), mél by pracov-
nik promluvit s vy$§im nadfizenym, ¢lenem vedeni nebo jinym pfislusnym ¢inite-

lem.



Vsechna sdéleni budou pfisné diivérna. Kdokoli upozorni na vdzné zanedbani
povinné péce, bude chranén pfed prondsledovanim nebo jinym nepatfi¢nym za-
chdzenim, pokud pracovnik pfijde s vaZnymi obavami a ty jsou minény v dobré
vite. Umysln4 falegna obvinéni jsou vaznym disciplindrnim pfestupkem a budou

odpovidajicim zptisobem prosetiena a posouzena.

Poruseni kodexu
Jakékoli poruseni tohoto kodexu budou prosetfena a mohou vést k disciplindrnim

opatfenim.

Praha, 17. ffjna 2014
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Mgr. et Mgr. Lukés Curylo

feditel Charity Ceska republika

Odsouhlaseno Radou zéstupcti Caritas Internationalis dne 18. kvétna 2014.
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